
テレワーク＆移住定住×SDGs

静岡市ってどんな街？
しずおか日帰り移住体験ツアー
＜移住・定住促進モニターツア-の企画・運営・実施＞

キーワード

〇取り組んだきっかけ

〇活動の目的

小豆川ゼミでは、令和元年～令和4年「しずおか中部
連携中枢都市圏地域課題解決事業」に採択いただき、
テレワーク、ワーケーション等を活用した静岡市の
「新たな働き方に対応した移住促進施策」を実施しま
した。令和5年度では、これまでの成果を踏まえ、「し
ずおか日帰り移住体験ツアー」を企画・実施しました。

令和5年度の目的は、移住・定住促進策を多面的に捉
え、しずおかライフ（生活・住宅・食・医療・保健・
教育・趣味等）と観光資源の強み・弱みを分析し、首
都圏在住の20代～40代を中心ターゲットとしたしずお
か日帰り移住体験ツアーの企画・運営・実施を行い、
関係人口の増加、誘致の促進に資することです。

〇具体的な内容

〇期待される効果

教員名 小豆川 裕子

所属学部・学科 経営学部・経営学科

職位 教授・学部長

連携先
静岡市総合政策局企画課
協力 静岡鉄道株式会社、株式会社日本旅行、
NPO法人駿府ウェイブ

首都圏テレワーカー 移住・定住促進

※本事業は、「令和5年度 しずおか「中部連携中枢都市圏地域課題解決事業」の助成を受けて実施しました。

学生は、調査力、企画力、多様な主体との連携力・
コミュニケーション力、プレゼンテーション力、不測
事態や状況変化への対応力を修得することができまし
た。
静岡市総合政策局企画課 移住・SDGs推進係からは、

本市への「移住の促進」や「関係人口の創出」等の取
組に大いに活用させていただきます、との講評を頂戴
しました。
本プロジェクトの成果

が少しでも静岡市の関係
人口を増やし、移住・定
住促進策に貢献できれば、
一同大変うれしいです。

本事業は、小豆川ゼミ3年4名、2年 16名の計20名で
取組みました。
学生は、プロジェクト全体の目標の共有にはじまり、

グループに分かれてマーケティング施策、企画案を検
討。日本旅行沼田静岡支店長、静岡市企画課篠宮様の
レビューを踏まえて、学生が中心となり日帰り移住体
験ツアーの企画・運営・実践を行いました。
モニターツアーの募集にあたってはチラシを制作し

ました。印刷部数は800部で、静岡市東京事務所や令和
6年1月13・14日東京ビッグサイトで開催された「JOIN
移住・交流＆地域おこしフェア」「第2回静岡まるごと
移住フェア」等で配布しました。
ツアー当日のスケジュールは以下のとおりです。

◇ツアー当日のスケジュール＜令和6年2月17日＞

9:30 スタッフ集合（JR静岡駅新幹線改札口前）
9:50 参加者集合（JR静岡駅新幹線改札口前）
10:00～12:00 ツアースタート、挨拶、スタッフ紹介

※徒歩・静岡鉄道で移動、
JR静岡駅 ➡静岡市内散策 ➡ 新静岡駅➡県立美術館前駅

草薙の街の散策（物件紹介、まちなみ・周辺地域の確認）
12:00～13:15 ランチ休憩（草薙 茄兵衛)
13:15～13:45 貸切バスで移動
13:45～15:30 「日本平夢テラス」「久能山東照宮」を観光 ※往復ロープー
ウェイ利用
15:30～16:00 静鉄のコワーキングスペース／シェアオフィス「=ODEN」(交流
会会場)へ移動
16:00～17:00 交流会 ➡解散


